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Sesion de Refuerzo 2 — Cuestionario de Evaluacion después de la

Capacitacidn

Cadigo identificador del
profesional de la salud

¢Coémo calificaria su experiencia en ésta capacitaciéon?

Ni
positiva
Muy ni Muy
positiva | Positiva | negativa | Negativa | negativa
En general, ¢cdmo calificaria su
5 4 3 2 1

experiencia?

¢éTiene algliin comentario o sugerencia?

¢Qué tal utiles fueron las siguientes partes de la capacitacion para su practica diaria?

No es util
en
Muy datil util Neutra No es util | absoluto
1. La capacitacion en 5 4 3 5 ]
general
2. Elintercambio de
experiencias con otros 5 4 3 2 1
profesionales de la salud
3. ldentifi i
przr;:;?:jr soluciones 5 4 3 2 1

¢éTiene algin comentario?

prov.id

overall

comment1

usefull

useful2

useful3

comment2
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Cuestionario corto de percepcion de alcohol y de problemas relacionados

Indique qué tan de acuerdo o en desacuerdo estda con cada uno de los siguientes enunciados
relacionados con trabajar con “bebedores”. Aqui, “bebedores” se refiere a quienes tienen consumo
nocivo de alcohol.

No hay respuestas buenas o malas. Por
favor indique el grado en el que esta de
acuerdo o en desacuerdo con cada uno
de los siguientes enunciados.

opJande
ap ajuawjelo]
opJande
ap Any
opJande aqg
opJandesap
uaiu
opJande ua IN
opJanoesap uj
opJ4andesap ud
souaw o S
opJandesap
ua Anpy

Siento que conozco suficientemente

las causas de los problemas de tomar,
1. . ., 7 6 5 4 3 2 1 saappl

para llevar a cabo mi funcién cuando

trabajo con bebedores.

Siento que puedo aconsejar

adecuadamente a mis pacientes
2. P 7 6 5 4 3 2 1 soapp2

sobre el consumo de alcohol y sus

efectos.

Siento que no tengo mucho de qué
3. estar orgulloso cuando trabajo con 7 6 5 4 3 2 1 saapp3
bebedores.

En general, tiendo a sentir que soy un

4. fracaso cuando trabajo con 7 6 5 4 3 2 1 saapp4
bebedores.
5. Me gusta atender bebedores. 7 6 5 4 3 2 1 saapp5

Pesimismo es la actitud mas realista
6. que se puede tener hacia los 7 6 5 4 3 2 1 saapp6
bebedores.

Siento que tengo el derecho de
preguntarles a los pacientes sobre su
consumo de alcohol cuando es
necesario.

7 6 5 4 3 2 1 saapp7

Siento que mis pacientes creen que

tengo el derecho de preguntarles
8. 7 6 5 4 3 2 1 saapp8

sobre su consumo de alcohol cuando

es necesario.

En general es gratificante trabajar con

2 1 9
bebedores. 7 6 > 4 3 saapp.

En general, no me desagradan los

) 10
0 bebedores. 7 6 > 4 3 2 1 saapp
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Experiencia en ejecucion del tamizaje y consejo para alcohol y depresién

] L. . . Ni facil
En su practica diaria, qué tan facil o dificil Muy L. . . Muy
.. Facil ni Dificil .
encuentra... facil . dificil
dificil
1. Plantear el problema de alcohol con los pacientes 5 4 3 2 1 expl
2. Utilizar un test de tamizaje para explorar el
. 5 4 3 2 1 exp2
consumo actual alcohol de los pacientes
3. Explicar los riesgos para la salud desde diferentes
. 5 4 3 2 1 exp3
niveles de consumo de alcohol
4. Proporcionar a los pacientes ideas y consejos
L. , . 5 4 3 2 1 exp4
practicos sobre cémo reducir el consumo
5. Ayudar a los pacientes a manejar situaciones de
. 5 4 3 2 1 exp5
consumo de alto riesgo
6. Utilizar un test de tamizaje para explorar si un
. . . 5 4 3 2 1 exp6
paciente tiene depresidn o no
7. Tratar problemas de alcohol y depresion cuando
, . . . 5 4 3 2 1 exp7
ambos sintomas estan presentes al mismo tiempo
8. Remitir a los pacientes a un servicio apropiado, en
5 4 3 2 1 exp8
caso de problemas severos con el alcohol
9. Remitir a los pacientes a un servicio apropiado, en
L, 5 4 3 2 1 exp9
caso de problemas severos con la depresion
10. Evitar culpas y juicios al dar consejo relacionado
con el alcohol a los pacientes.




